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ZARZAD WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

OGtOSZENIE

Zarzad Wojewddztwa Dolnos$laskiego ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora Filharmonii Dolnoslaskiej w Jeleniej Gorze z siedziba przy ulicy Pitsudskiego 60,
58-500 Jelenia Gora

I. Kwalifikacje wymagane od kandydata przystepujgcego do konkursu:

formalne kryteria wyboru, w tym niezbedne wymagania kwalifikacyjne:

1) wyksztatcenie wyzsze magisterskie artystyczne lub w zakresie nauk humanistycznych
lub spotecznych,

2) minimum 5-letnie doswiadczenie pracy w instytucji kultury, organizacji pozarzgdowe;j
dziatajgcej w obszarze kultury,

3) minimum 5-letnie doswiadczenie w zarzgdzaniu zespotem,

4) spetnianie warunkéw zdrowotnych niezbednych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

5) korzystanie z petni praw publicznych i posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych, niekaralnosé za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

6) niekaralno$¢ zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 289 z pbéin. zm.),

7) terminowe ztozenie petnego kompletu wymaganych dokumentdéw, okreslonych
w pkt IV.

II. Umiejetnosci i kompetencje kandydata:

1) doswiadczenie w zarzadzaniu realizacjg projektow kulturalnych lub/i inwestycyjnych
finansowanych ze Zzrédet pozabudzetowych,

2) ukonczone kursy, szkolenia, studia podyplomowe w zakresie zarzadzania,

3) umiejetnosci organizatorsko - menadzerskie, w tym w zakresie zarzgdzania praca
zespotu,

4) znajomo$¢ problematyki bedacej przedmiotem dziatalnosci Filharmonii Dolnoslaskiej
w Jeleniej Gérze,

5) znajomos$¢é przepiséw prawa dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury, a takze
zasad gospodarowania finansami publicznymi obowigzujgcych w tych instytucjach.

lll. Zadania realizowane przez dyrektora w zakresie biezgcego funkcjonowania i rozwoju
Filharmonii Dolno$lgskiej w Jeleniej Gérze:
1) organizowanie dziatalnosci Filharmonii w sposdb zapewniajgcy realizacje celow
i podejmowanie dziatan okreslonych w statucie,

2) prowadzenie polityki repertuarowej i artystycznej Filharmonii w szczegdélnosci
ustalanie planéw repertuarowych instytucji,

3) nadzér nad catoksztattem dziatalnosci Filharmonii, prowadzenie polityki kadrowej oraz
wykonywanie czynnosci pracodawcy w rozumieniu przepiséw kodeksu pracy,
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4) poszukiwanie i pozyskiwanie zewnetrznych Zrédet finansowania dziatalnosci statutowej
Filharmonii,

5) dysponowanie $rodkami finansowymi zgodnie z ich przeznaczeniem i na zasadach
okreslonych wtasciwymi przepisami.

IV. Oferty sktadane przez kandydatéw powinny zawieraé:

1) pisemne zgtoszenie sie do konkursu wraz z listem motywacyjnym kandydata na
stanowisko dyrektora Filharmonii Dolnoslaskiej w Jeleniej Gorze,

2) przedstawienie pisemnego programu realizacji zadan w zakresie biezgcego
funkcjonowania i rozwoju Filharmonii ze szczegdlnym uwzglednieniem aktualnych
warunkow finansowych instytucji, obejmujgcego okres 5 sezondw artystycznych,
zawierajgcego m.in.:

- plan dziatalnosci artystycznej Filharmonii, w tym zarys repertuaru na kolejne dwa
sezony artystyczne,

- wizje dziatalnosci i rozwoju Filharmonii, zawierajacg misje, cele ze szczegdlnym
uwzglednieniem sposobdw ich realizacji oraz planowane zrédta finansowania,

- sposbéb organizacji pracy w Filharmonii, w tym koncepcje funkcjonowania instytucji
w oparciu o planowang strukture organizacyjng, uwzgledniajgcg podziat rél/ obowigzkéw
kadry zarzgdzajacej w instytucji,

- strategie pozyskiwania pozabudzetowych srodkéw finansowych,

- plan promocyjny na rzecz budowy pozytywnego wizerunku Filharmonii,

- informacje, czy kandydat — w przypadku powotania na stanowisko dyrektora bedzie
jednoczesnie petnit funkcje dyrektora artystycznego, zgodnie z § 5 ust. 2 i 3 statutu
Filharmonii,

3) zyciorys z opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej i osiggnie¢,

4) dokumenty potwierdzajagce posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje (kserokopie
dyplomoéw, swiadectw, certyfikatéw itp.),

5) dokumenty potwierdzajgce staz pracy lub doswiadczenie, o ktérym mowa w pkt | tj.
kserokopie swiadectw pracy badz innych dokumentéw potwierdzajgcych czas, miejsce
i charakter wykonywanej pracy,

6) zaswiadczenie o stanie zdrowia potwierdzajgce brak przeciwwskazan do zajmowania
stanowiska kierowniczego wydane przez lekarza medycyny pracy,

7) oswiadczenie kandydata, iz posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i w petni
korzysta z praw publicznych oraz o braku prawomocnego wyroku sgdu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

8) osSwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych,

9) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych wraz z informacijg
dla kandydata dla potrzeb przeprowadzenia konkursu zgodnie z przepisami o ochronie
danych osobowych, ztozone na formularzu pobranym ze strony www.bip.dolnyslask.pl
zaktadka praca/praca w jednostkach podlegtych/ogtoszenia o naborze,

10) dodatkowe dokumenty potwierdzajgce umiejetnosci i kompetencje kandydata (opinie,

rekomendacje, informacje o dorobku zawodowym itp.),
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VI.

11) adres do korespondencji elektronicznej oraz indywidualne dane do kontaktu,
12) spis wszystkich dokumentéw sktadanych w ofercie przez uczestnika konkursu.

V. Oferty wraz z zatacznikami nalezy przesyta¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,, Konkurs —
Dyrektor Filharmonii Dolno$laskiej w Jeleniej Gérze NIE OTWIERAC” na adres: Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslaskiego, Wydziat Kultury, ul. Waloniska 3-5, 50-413
Wroctaw w_terminie do dnia 02 sierpnia 2023 r. Za date ztozenia oferty uwaza sie date
wptywu do Urzedu. Oferty, ktére wpltyng po terminie nie bedg poddane procedurze
konkursowej.

Nadestane oferty nie sg zwracane.

1. Do przeprowadzenia postepowania konkursowego Zarzagd Wojewddztwa Dolnoslaskiego
powota Komisje Konkursowg i okresli tryb jej pracy.

2. Konkurs zostanie przeprowadzony w dwéch etapach: | etap — sprawdzenie ofert pod
wzgledem formalnym, bez udziatu uczestnikow i Il etap — rozmowa kwalifikacyjna
z uczestnikami.

3. Korespondencja z uczestnikami konkursu, w tym informacja o dopuszczeniu do konkursu,
terminie uzupetnienia ewentualnych brakéw lub uchybied w ofercie badz odrzuceniu oferty
z powodéw formalnych oraz o terminie rozmowy kwalifikacyjnej, odbywac sie bedzie droga
elektroniczng i/lub telefoniczna.

4. Termin rozpatrzenia ofert oraz zakoriczenia postepowania konkursowego przewiduje sie do
dnia 31 pazdziernika 2023 .

5. Dokumenty i oswiadczenia nalezy sktada¢ w jezyku polskim, a dokumenty obcojezyczne
powinny by¢ przettumaczone na jezyk polski przez ttumacza przysiegtego.

6. Protokét koncowy z pracy komisji konkursowej zostanie udostepniony na stronie
podmiotowej w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

7. Informacje i dokumenty w zakresie warunkdw organizacyjno-finansowych instytucji —
Filharmonii Dolnoslgskiej w Jeleniej Gdérze, mozna uzyskaé w Wydziale Kultury Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslgskiego telefonicznie pod nr tel. 71/776 30 30,
71/770 43 02 badz mailowo: ewa.wawro@dolnyslask.pl, katarzyna.barska@dolnyslask.pl
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